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DIGNITY – Dansk Institut Mod Tortur

1

Organisationsoplysninger

Organisation DIGNITY – Dansk Institut Mod Tortur
Bryggervangen 55
2100 København Ø

Hjemstedskommune: København

Telefon: 33 76 06 00
Telefax: 33 76 05 10
Internet: www.dignityinstitute.dk
E-mail: dignityinstitute@dignityinstitute.dk

Bestyrelse Louise Holck, formand
Christian Balslev-Olesen, næstformand
Lotte Leicht
Andreas Rudkjøbing
Allan Krasnik
Mette Hübertz
Dea Seidenfaden
Line Gessø Storm Hansen
Karin Hansen, medarbejderrepræsentant
Tomas Martin, medarbejderrepræsentant

Direktion Rasmus Grue Christensen

Revision Aaen & Co. statsautoriserede revisorer p/s
Kongevejen 3
3000 Helsingør

Bank Danske Bank

Jyske Bank

Regnskabsår 1. januar - 31. december
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DIGNITY – Dansk Institut Mod Tortur

2

Ledelsesberetning

Organisationens væsentligste aktiviteter

DIGNITYs væsentligste aktiviteter har været at medvirke til en global afskaffelse af tortur og organiseret vold
gennem forebyggelse af tortur, rehabilitering af tortur overlevere, samt belyse, dokumentere og formidle om
tortur på et videnskabeligt grundlag.

Udvikling i regnskabsåret

Årets resultat blev et overskud på kr. 681.328, hvilket må vurderes som nogenlunde tilfredsstillende sat i relation
til det oprindeligt budgetterede resultat på kr. 1.270.000. Overskuddet overføres til DIGNITYs egenkapital. Der
forventes et positivt resultat i 2020, idet organisationen på sigt ønsker at styrke egenkapitalen.

Begivenheder efter regnskabsårets afslutning

Der er ikke efter regnskabsårets afslutning indtruffet begivenheder, som har væsentlig indflydelse på bedøm-
melsen af årsrapporten.
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DIGNITY – Dansk Institut Mod Tortur

3

Ledelsespåtegning

Bestyrelsen og direktionen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for 1. januar - 31. december
2019 for DIGNITY – Dansk Institut Mod Tortur.

Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven tilpasset til organisationens særlige karak-
ter.

Det er vor opfattelse at årsregnskabet giver et retvisende billede af organisationens aktiver, passiver og finan-
sielle stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af organisationens aktiviteter for regnskabsåret 1. januar
- 31. december 2019.

Organisationen har etableret retningslinjer og procedurer, der sikrer, at de dispositioner, der er omfattet af års-
regnskabet, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgåede
aftaler og sædvanlig praksis. Der er endvidere etableret retningslinjer og procedurer, der sikrer, at der tages
skyldige økonomiske hensyn ved forvaltningen.

Årsrapporten indstilles til bestyrelsens godkendelse.

København, den 25. februar 2020

Direktion

Rasmus Grue Christensen

Bestyrelse

Louise Holck
formand

Christian Balslev-Olesen
næstformand

Lotte Leicht

Andreas Rudkjøbing Allan Krasnik Mette Hübertz

Dea Seidenfaden Line Gessø Storm Hansen Karin Hansen

Tomas Martin
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DIGNITY – Dansk Institut Mod Tortur

4

Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Til bestyrelsen i DIGNITY – Dansk Institut Mod Tortur:

Konklusion
Vi har revideret årsregnskabet for DIGNITY – Dansk Institut Mod Tortur for regnskabsåret 1. januar - 31. de-
cember 2019, der omfatter resultatopgørelse, balance og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Årsregn-
skabet udarbejdes efter årsregnskabsloven tilpasset til organisationens særlige karakter.

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af DIGNITY’s aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af DIGNITYs aktiviteter for regnskabsåret 1. januar - 31. de-
cember 2019 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion
Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er gældende i Danmark, samt standarderne for offentlig revisions, idet revisionen udføres på grundlag
af bestemmelserne i lov om revisionen af statens regnskaber m.m. (lovbekendtgørelse nr 101 af 19/01/2012).
Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskrevet i revisionspåtegningens afsnit ”Revisors
ansvar for revisionen af årsregnskabet”. Vi er uafhængige af DIGNITY i overensstemmelse med internationale
etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi
har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det
opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for årsregnskabet
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for nød-
vendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser
eller fejl.

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere DIGNITY’s evne til at fortsætte driften;
at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde årsregnskabet på grund-
lag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere DIGNITY, ind-
stille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette.
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DIGNITY – Dansk Institut Mod Tortur

5

Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet
Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en konklusion. Høj grad
af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udføres i overensstem-
melse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, samt god
offentlig revisionsskik, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformationer kan opstå
som følge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at
de enkeltvis eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne træffer på
grundlag af årsregnskabet.

Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yder-
ligere krav, der er gældende i Danmark, samt god offentlig revisionsskik, foretager vi faglige vurderinger og
opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

• Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion på disse risici samt
opnår revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen
for ikke at opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af besvigelser er højere end ved væsentlig fejl-
information forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensværgelser, dokumentfalsk, bevid-
ste udeladelser, vildledning eller tilsidesættelse af intern kontrol.

• Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisions-
handlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion
om effektiviteten af DIGNITY’s interne kontrol.

• Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

• Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er væsentlig usik-
kerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om DIGNITY’s evne til
at fortsætte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en væsentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspå-
tegning gøre opmærksom på oplysninger herom i årsregnskabet eller, hvis sådanne oplysninger ikke
er tilstrækkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret på det revisionsbevis,
der er opnået frem til datoen for vores revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan
dog medføre, at DIGNITY ikke længere kan fortsætte driften.

• Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, herunder noteop-
lysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder på en
sådan måde, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmæssige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern
kontrol, som vi identificerer under revisionen.
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DIGNITY – Dansk Institut Mod Tortur

6

Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklu-
sion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i den forbin-
delse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med årsregnskabet eller vores viden opnået
ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i henhold til
årsregnskabsloven.

Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet væsentlig
fejlinformation i ledelsesberetningen.

Erklæring i henhold til anden lovgivning og øvrig regulering

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision
Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflæggelsen, er i overensstemmelse
med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgåede aftaler og sædvanlig praksis. Ledelsen
er også ansvarlig for, at der er taget skyldige økonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af
de aktiviteter, der er omfattet af årsregnskabet. Ledelsen har i den forbindelse ansvar for at etablere systemer
og processer, der understøtter sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.

I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at gennemføre juridisk-kritisk revision og
forvaltningsrevision af udvalgte emner i overensstemmelse med standarderne for offentlig revision. I vores juri-
disk-kritiske revision efterprøver vi med høj grad af sikkerhed for de udvalgte emner, om de undersøgte dispo-
sitioner, der er omfattet af regnskabsaflæggelsen, er i overensstemmelse med de relevante bestemmelser i
bevillinger, love og andre forskrifter samt indgåede aftaler og sædvanlig praksis. I vores forvaltningsrevision
vurderer vi med høj grad af sikkerhed, om de undersøgte systemer, processer eller dispositioner understøtter
skyldige økonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de aktiviteter, der er omfattet af års-
regnskabet.

Hvis vi på grundlag af det udførte arbejde konkluderer, at der er anledning til væsentlige kritiske bemærkninger,
skal vi rapportere herom i denne udtalelse.

Vi har ingen væsentlige kritiske bemærkninger at rapportere i den forbindelse.

Helsingør, den 25. februar 2020
Aaen & Co. statsautoriserede revisorer p/s
Kongevejen 3, 3000 Helsingør - CVR nummer 33 24 17 63

Kenn Elmgren
statsautoriseret revisor
mne 26676
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DIGNITY – Dansk Institut Mod Tortur

7

Regnskabspraksis

Regnskabsgrundlag

Årsrapporten for DIGNITY for 2019 er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens bestemmelser for
regnskabsklasse A, tilpasset til organisationens særlige karakter.

Anvendt regnskabspraksis er uændret i forhold til sidste år.

Generelt om indregning og måling

I resultatopgørelsen indregnes indtægter i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes værdireguleringer af
finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgørelsen indregnes ligeledes alle omkostninger, herunder afskriv-
ninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde organisationen,
og aktivets værdi kan måles pålideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå organisa-
tionen, og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt.

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forpligtelser som
beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant effektiv
rente over løbetiden. Amortiseret kostpris opgøres som oprindelig kostpris med fradrag af eventuelle afdrag
samt tillæg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris og nominelt beløb.

Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden årsrapporten af-
lægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterede på balancedagen.
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DIGNITY – Dansk Institut Mod Tortur

8

Regnskabspraksis

Omregning af fremmed valuta

Transaktioner i fremmed valuta omregnes til transaktionsdagens kurs. Valutakursdifferencer, der opstår mellem
transaktionsdagens kurs og kursen på betalingsdagen, indregnes i resultatopgørelsen som en finansiel post.

Tilgodehavender, gæld og andre monetære poster i fremmed valuta, som ikke er afregnet på balancedagen,
måles til balancedagens valutakurs. Forskellen mellem balancedagens kurs og kursen på tidspunktet for tilgo-
dehavendets eller gældens opståen indregnes i resultatopgørelsen under finansielle indtægter og omkostnin-
ger.

Resultatopgørelsen

Indtægtskriterium

Modtagne formålsbestemte midler, eksempelvis fra Danida, bogføres som gæld. Formålsbestemte midler ind-
tægtsføres i det omfang, der afholdes omkostninger i de konkrete aktiviteter.

Administrationsbidrag og overheadtillæg indtægtsføres i henhold til aftaler med donorerne, typisk i takt med
afholdelse af omkostninger i aktiviteterne.

Ikke formålsbestemte midler, eksempelvis fra indsamlede midler samt Tips- og Lottomidler, indtægtsføres, når
indbetalingerne modtages.

Indtægter fra rehabilitering og lignende indtægter medtages på faktureringstidspunktet.

Omkostninger

Omkostninger vedrører såvel nationale som internationale aktiviteter.

DIGNITY´s aktiviteter og omkostninger er opdelt indenfor afdelinger og temaer. Direkte omkostninger allokeres
specifikt. Lønomkostninger allokeres til de respektive områder i henhold til tidsregistreringen. Fællesomkostnin-
ger allokeres som udgangspunkt i forhold til lønsummen.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter løn og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt andre omkostninger til
social sikring mv. til organisationens medarbejdere. I personaleomkostninger er fratrukket modtagne godtgø-
relser fra offentlige myndigheder.

Finansielle poster

Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører regnskabs-
året. Finansielle poster omfatter renteindtægter og -omkostninger, realiserede og urealiserede kursgevinster og
–tab vedrørende værdipapir, gældsforpligtelser og transaktioner i fremmed valuta.
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DIGNITY – Dansk Institut Mod Tortur

9

Regnskabspraksis

Skat af årets resultat

DIGNITY er fritaget for skatteansættelse.

Balancen

Materielle anlægsaktiver

Indkøb af materielle anlægsaktiver som overstiger kr. 6.000 aktiveres og afskrives over aktivernes forventede
økonomiske levetid.

Tilgodehavender

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, der sædvanligvis svarer til nominel værdi. Værdien reduceres
med nedskrivning til imødegåelse af forventede tab.

Periodeafgrænsningsposter

Periodeafgrænsningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger vedrørende efterfølgende
regnskabsår.

Værdipapirer

Værdipapirer indregnet under omsætningsaktiver måles til dagsværdi (børskurs) på balancedagen.

Likvider

Likvide beholdninger omfatter kontante beholdninger og bankindeståender.

Gældsforpligtelser

Gæld i øvrigt er målt til amortiseret kostpris svarende til nominel værdi.
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Note 2019 2018

Indtægter

1 Udenrigsministeriets rammebevilling 53.000.000 48.000.000

1 Mer-/ mindreforbrug, rammebevilling -2.099.171 1

2 Danske Regioner 20.228.218 19.867.097

10+11 DAP, MENA, Swiss, Dutch 44.201.537 48.371.128

10+11 Enkeltprojekter 8.453.156 11.405.935

10+11 Ombudsmanden, bunde midler 831.665 777.431

3 Fundraising 3.090.785 5.480.874

4 Diverse indtægter 9.719.810 10.184.9120

Indtægter i alt 137.426.000 144.087.378

Omkostninger

5 Direktion 2.108.700 5.216.337

Kommunikation 2.204.072 2.118.882

Dokumentation 1.687.712 2.424.031

Fundraising og Marketing 3.896.864 6.148.928

HR 1.998.659 2.789.404

Økonomi, IT og facility 13.022.375 12.533.991

Facility Management inkl. pedelfunktion 9.801.119 10.159.668

Juridisk afdeling 2.079.745 1.552.280

Health afdeling 6.828.414 5.083.416

Rehabilitering i Danmark 16.661.944 20.213.853

Rehabilitering Internationalt 11.838.587 10.930.316

Detention 53.421.114 52.620.280

Urban 11.187.772 13.355.222

Enkelt projekter restandele -9.191 22.073

Omkostninger i alt 136.727.886 145.168.681

Finansielle poster

6 Finansielle indtægter 0 111.485

7 Finansielle omkostninger 16.786 71.010

Finansielle poster i alt -16.786 40.475

Årets resultat 681.328 -1.040.828

DIGNITY - Dansk Institut mod Tortur

Resultatopgørelse 1. januar - 31. december
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Note 2019 2018

Driftsmidler 1.059.968 1.785.022

Materielle anlægsaktiver 1.059.968 1.785.022

Depositum 1.534.380 1.532.622

Finansielle anlægsaktiver 1.534.380 1.532.622

Anlægsaktiver 2.594.348 3.317.644

Tilgodehavender fra salg af tjenesteydelser 1.626.967 3.499.459
Andre tilgodehavender 389.959 577.814
Periodeafgrænsningsposter 379.343 584.782

Tilgodehavender 2.396.269 4.662.055

Værdipapirer 7.309.172 7.378.112

8 Likvide beholdninger 32.585.361 21.112.264

Omsætningsaktiver 42.290.802 33.152.431

Aktiver i alt 44.885.150 36.470.075

DIGNITY - Dansk Institut mod Tortur

Balance 31. december

Aktiver
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DIGNITY - Dansk Institut mod Tortur

Note 2019 2018

9 Egenkapital 5.781.100 5.099.773

10 Enkeltprojekter 27.454.748 19.948.223
11 Formålsbestemte fonde 21.083 154.145

Edith Høyer Ulrich´s legat 195.401 203.482
1 Rammebevilling, Danida 2.116.206 8.677

Leverandører af varer og tjenesteydelser 1.037.476 2.073.634
12 Anden gæld 8.279.136 8.982.141

Kortfristet gæld 39.104.050 31.370.302

Gæld i alt 39.104.050 31.370.302

Passiver i alt 44.885.150 36.470.075

13 Huslejeforpligtelse

Passiver

Balance 31. december
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2019 2018

1 Rammebevilling Udenrigsministeriet

Årets rammebev illing 53.000.000 48.000.000

Udgifter 47.570.868 44.861.009
Administrationsv ederlag 7% 3.329.961 3.138.992

Årets udgifter 50.900.829 48.000.001

Årets mer- eller mindre forbrug på rammebev illingen -2.099.171 1
Rammebev illing, mellemv ærende primo -8.677 -611

Årets mer- eller mindre forbrug overført til næste år -2.107.848 -610

Renteindtægter som skal anv endes til rammeaktiv iteter -8.358 -8.067

Rammebevilling, mellemværende ultimo -2.116.206 -8.677

2 Rehabiliteringsindtægter

Region Hov edstaden (uden lønsum) 18.357.247 18.854.477
Region Sjælland (uden lønsum) 1.870.971 1.012.620

20.228.218 19.867.097

Noter til årsregnskabet

DIGNITY - Dansk Institut mod Tortur
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Noter til årsregnskabet

DIGNITY - Dansk Institut mod Tortur

2019 2018

3 Fundraising

Priv ate bidrag 353.321 382.184
Arv , testamentariske gav er 765.557 0
Virksomhedsbidrag 37.088 365.203
Indsamlinger, auktioner og salg 0 117.483
Ikke øremærkede bidrag fra DK Fonde 773.500 1.031.005
Mobilepay 25.591 56.736
Musikarrangementer og ev ents 865.428 3.183.887
Dignity Day 0 100.325
Sundhedsministeriets Udlodningsfond 270.300 244.051

3.090.785 5.480.874

4 Diverse indtægter

Ov erhead og administrationsbidrag 8.635.407 9.213.580
Momskompensation 246.679 277.784
Øv rige indtægter 837.724 693.548

9.719.810 10.184.912

5 Direktion

Direktør og sekretariat 1.381.220 1.582.317
SU, AMU, ledelse og besty relsesomkostninger 727.480 1.181.243
Barselsfond* 0 2.452.777

2.108.700 5.216.337

*Barselsfond blev etableret i 2017 under direktionen. Fra
2019 er barselsfond fordelt ud fra medarbejdernes effektiv e
timer.

6 Finansielle indtægter

Renter og kursreguleringer, obligationer 0 111.485

0 111.485
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Noter til årsregnskabet

DIGNITY - Dansk Institut mod Tortur

2019 2018

7 Finansielle omkostninger

Renter bankindestående 412 2.070
Kurs- og afrundingsdiff. m.v . 1.054 0
Kursreguleringer obligationer 15.320 68.940

16.786 71.010

8 Likvide beholdninger

Bankindestående i DK 29.544.510 20.337.145
Bankindestående i fremmede v alutaer 2.431.164 459.340
Bankindestående, Edith Høy er Ulrich´s Legat 192.281 195.572
Obligationer, Edith Høy er Ulrich´s Legat 17.572 22.423
Indestående Tunis og Jordan kontor 399.834 97.784

32.585.361 21.112.264

9 Egenkapital

Egenkapital 1. januar 5.099.773 6.140.601
Årets resultat 681.328 -1.040.828

Egenkapital 31. december 5.781.100 5.099.773
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2019 2018

12 Anden gæld

Hensættelse til renovering af Bryggervangen 55 518.310 510.650
Hensættelse til skyldig omkostning TPE 0 50.853
Skyldig ATP 195.285 211.134
Skyldige feriepenge 184.078 274.541
Feriepengeforpligtelse 6.957.881 6.908.369
Skyldig lønsumsafgift 228.563 193.148
Skyldige omkostninger 153.305 796.185
Skyldig moms 41.714 37.261

8.279.136 8.982.141

13 Huslejeforpligtelse

DIGNITY - Dansk Institut mod Tortur

Noter til årsregnskabet

DIGNITY's husleje udgør pr. 1. januar 2019 årligt kr. 4,3 mio. Lejemålet kan opsiges med 9 måneders
varsel, dog tidligst til ophør den 1. januar 2025.

DIGNITY har indgået huslejeftale for følgende beløb:
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Organisationsoplysninger



Organisation DIGNITY – Dansk Institut Mod Tortur
Bryggervangen 55
2100 København Ø



Hjemstedskommune: København



Telefon: 33 76 06 00
Telefax: 33 76 05 10
Internet: www.dignityinstitute.dk
E-mail: dignityinstitute@dignityinstitute.dk



Bestyrelse Louise Holck, formand
Christian Balslev-Olesen, næstformand
Lotte Leicht
Andreas Rudkjøbing
Allan Krasnik
Mette Hübertz
Dea Seidenfaden
Line Gessø Storm Hansen
Karin Hansen, medarbejderrepræsentant
Tomas Martin, medarbejderrepræsentant



Direktion Rasmus Grue Christensen



Revision Aaen & Co. statsautoriserede revisorer p/s
Kongevejen 3
3000 Helsingør



Bank Danske Bank



Jyske Bank



Regnskabsår 1. januar - 31. december
T
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Ledelsesberetning



Organisationens væsentligste aktiviteter



DIGNITYs væsentligste aktiviteter har været at medvirke til en global afskaffelse af tortur og organiseret vold
gennem forebyggelse af tortur, rehabilitering af tortur overlevere, samt belyse, dokumentere og formidle om
tortur på et videnskabeligt grundlag.



Udvikling i regnskabsåret



Årets resultat blev et overskud på kr. 681.328, hvilket må vurderes som nogenlunde tilfredsstillende sat i relation
til det oprindeligt budgetterede resultat på kr. 1.270.000. Overskuddet overføres til DIGNITYs egenkapital. Der
forventes et positivt resultat i 2020, idet organisationen på sigt ønsker at styrke egenkapitalen.



Begivenheder efter regnskabsårets afslutning



Der er ikke efter regnskabsårets afslutning indtruffet begivenheder, som har væsentlig indflydelse på bedøm-
melsen af årsrapporten.
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Ledelsespåtegning



Bestyrelsen og direktionen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for 1. januar - 31. december
2019 for DIGNITY – Dansk Institut Mod Tortur.



Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven tilpasset til organisationens særlige karak-
ter.



Det er vor opfattelse at årsregnskabet giver et retvisende billede af organisationens aktiver, passiver og finan-
sielle stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af organisationens aktiviteter for regnskabsåret 1. januar
- 31. december 2019.



Organisationen har etableret retningslinjer og procedurer, der sikrer, at de dispositioner, der er omfattet af års-
regnskabet, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgåede
aftaler og sædvanlig praksis. Der er endvidere etableret retningslinjer og procedurer, der sikrer, at der tages
skyldige økonomiske hensyn ved forvaltningen.



Årsrapporten indstilles til bestyrelsens godkendelse.



København, den 25. februar 2020



Direktion



Rasmus Grue Christensen



Bestyrelse



Louise Holck
formand



Christian Balslev-Olesen
næstformand



Lotte Leicht



Andreas Rudkjøbing Allan Krasnik Mette Hübertz



Dea Seidenfaden Line Gessø Storm Hansen Karin Hansen



Tomas Martin
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning



Til bestyrelsen i DIGNITY – Dansk Institut Mod Tortur:



Konklusion
Vi har revideret årsregnskabet for DIGNITY – Dansk Institut Mod Tortur for regnskabsåret 1. januar - 31. de-
cember 2019, der omfatter resultatopgørelse, balance og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Årsregn-
skabet udarbejdes efter årsregnskabsloven tilpasset til organisationens særlige karakter.



Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af DIGNITY’s aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af DIGNITYs aktiviteter for regnskabsåret 1. januar - 31. de-
cember 2019 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.



Grundlag for konklusion
Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er gældende i Danmark, samt standarderne for offentlig revisions, idet revisionen udføres på grundlag
af bestemmelserne i lov om revisionen af statens regnskaber m.m. (lovbekendtgørelse nr 101 af 19/01/2012).
Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskrevet i revisionspåtegningens afsnit ”Revisors
ansvar for revisionen af årsregnskabet”. Vi er uafhængige af DIGNITY i overensstemmelse med internationale
etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi
har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det
opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.



Ledelsens ansvar for årsregnskabet
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for nød-
vendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser
eller fejl.



Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere DIGNITY’s evne til at fortsætte driften;
at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde årsregnskabet på grund-
lag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere DIGNITY, ind-
stille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette.
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning



Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet
Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en konklusion. Høj grad
af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udføres i overensstem-
melse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, samt god
offentlig revisionsskik, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformationer kan opstå
som følge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at
de enkeltvis eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne træffer på
grundlag af årsregnskabet.



Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yder-
ligere krav, der er gældende i Danmark, samt god offentlig revisionsskik, foretager vi faglige vurderinger og
opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:



• Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion på disse risici samt
opnår revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen
for ikke at opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af besvigelser er højere end ved væsentlig fejl-
information forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensværgelser, dokumentfalsk, bevid-
ste udeladelser, vildledning eller tilsidesættelse af intern kontrol.



• Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisions-
handlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion
om effektiviteten af DIGNITY’s interne kontrol.



• Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.



• Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er væsentlig usik-
kerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om DIGNITY’s evne til
at fortsætte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en væsentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspå-
tegning gøre opmærksom på oplysninger herom i årsregnskabet eller, hvis sådanne oplysninger ikke
er tilstrækkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret på det revisionsbevis,
der er opnået frem til datoen for vores revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan
dog medføre, at DIGNITY ikke længere kan fortsætte driften.



• Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, herunder noteop-
lysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder på en
sådan måde, at der gives et retvisende billede heraf.



Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmæssige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern
kontrol, som vi identificerer under revisionen.
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning



Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.



Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklu-
sion med sikkerhed om ledelsesberetningen.



I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i den forbin-
delse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med årsregnskabet eller vores viden opnået
ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinformation.



Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i henhold til
årsregnskabsloven.



Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet væsentlig
fejlinformation i ledelsesberetningen.



Erklæring i henhold til anden lovgivning og øvrig regulering



Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision
Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflæggelsen, er i overensstemmelse
med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgåede aftaler og sædvanlig praksis. Ledelsen
er også ansvarlig for, at der er taget skyldige økonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af
de aktiviteter, der er omfattet af årsregnskabet. Ledelsen har i den forbindelse ansvar for at etablere systemer
og processer, der understøtter sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.



I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at gennemføre juridisk-kritisk revision og
forvaltningsrevision af udvalgte emner i overensstemmelse med standarderne for offentlig revision. I vores juri-
disk-kritiske revision efterprøver vi med høj grad af sikkerhed for de udvalgte emner, om de undersøgte dispo-
sitioner, der er omfattet af regnskabsaflæggelsen, er i overensstemmelse med de relevante bestemmelser i
bevillinger, love og andre forskrifter samt indgåede aftaler og sædvanlig praksis. I vores forvaltningsrevision
vurderer vi med høj grad af sikkerhed, om de undersøgte systemer, processer eller dispositioner understøtter
skyldige økonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de aktiviteter, der er omfattet af års-
regnskabet.



Hvis vi på grundlag af det udførte arbejde konkluderer, at der er anledning til væsentlige kritiske bemærkninger,
skal vi rapportere herom i denne udtalelse.



Vi har ingen væsentlige kritiske bemærkninger at rapportere i den forbindelse.



Helsingør, den 25. februar 2020
Aaen & Co. statsautoriserede revisorer p/s
Kongevejen 3, 3000 Helsingør - CVR nummer 33 24 17 63



Kenn Elmgren
statsautoriseret revisor
mne 26676
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Regnskabspraksis



Regnskabsgrundlag



Årsrapporten for DIGNITY for 2019 er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens bestemmelser for
regnskabsklasse A, tilpasset til organisationens særlige karakter.



Anvendt regnskabspraksis er uændret i forhold til sidste år.



Generelt om indregning og måling



I resultatopgørelsen indregnes indtægter i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes værdireguleringer af
finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgørelsen indregnes ligeledes alle omkostninger, herunder afskriv-
ninger og nedskrivninger.



Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde organisationen,
og aktivets værdi kan måles pålideligt.



Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå organisa-
tionen, og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt.



Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forpligtelser som
beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.



Visse finansielle aktiver og forpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant effektiv
rente over løbetiden. Amortiseret kostpris opgøres som oprindelig kostpris med fradrag af eventuelle afdrag
samt tillæg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris og nominelt beløb.



Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden årsrapporten af-
lægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterede på balancedagen.
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Regnskabspraksis



Omregning af fremmed valuta



Transaktioner i fremmed valuta omregnes til transaktionsdagens kurs. Valutakursdifferencer, der opstår mellem
transaktionsdagens kurs og kursen på betalingsdagen, indregnes i resultatopgørelsen som en finansiel post.



Tilgodehavender, gæld og andre monetære poster i fremmed valuta, som ikke er afregnet på balancedagen,
måles til balancedagens valutakurs. Forskellen mellem balancedagens kurs og kursen på tidspunktet for tilgo-
dehavendets eller gældens opståen indregnes i resultatopgørelsen under finansielle indtægter og omkostnin-
ger.



Resultatopgørelsen



Indtægtskriterium



Modtagne formålsbestemte midler, eksempelvis fra Danida, bogføres som gæld. Formålsbestemte midler ind-
tægtsføres i det omfang, der afholdes omkostninger i de konkrete aktiviteter.



Administrationsbidrag og overheadtillæg indtægtsføres i henhold til aftaler med donorerne, typisk i takt med
afholdelse af omkostninger i aktiviteterne.



Ikke formålsbestemte midler, eksempelvis fra indsamlede midler samt Tips- og Lottomidler, indtægtsføres, når
indbetalingerne modtages.



Indtægter fra rehabilitering og lignende indtægter medtages på faktureringstidspunktet.



Omkostninger



Omkostninger vedrører såvel nationale som internationale aktiviteter.



DIGNITY´s aktiviteter og omkostninger er opdelt indenfor afdelinger og temaer. Direkte omkostninger allokeres
specifikt. Lønomkostninger allokeres til de respektive områder i henhold til tidsregistreringen. Fællesomkostnin-
ger allokeres som udgangspunkt i forhold til lønsummen.



Personaleomkostninger



Personaleomkostninger omfatter løn og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt andre omkostninger til
social sikring mv. til organisationens medarbejdere. I personaleomkostninger er fratrukket modtagne godtgø-
relser fra offentlige myndigheder.



Finansielle poster



Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører regnskabs-
året. Finansielle poster omfatter renteindtægter og -omkostninger, realiserede og urealiserede kursgevinster og
–tab vedrørende værdipapir, gældsforpligtelser og transaktioner i fremmed valuta.
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Regnskabspraksis



Skat af årets resultat



DIGNITY er fritaget for skatteansættelse.



Balancen



Materielle anlægsaktiver



Indkøb af materielle anlægsaktiver som overstiger kr. 6.000 aktiveres og afskrives over aktivernes forventede
økonomiske levetid.



Tilgodehavender



Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, der sædvanligvis svarer til nominel værdi. Værdien reduceres
med nedskrivning til imødegåelse af forventede tab.



Periodeafgrænsningsposter



Periodeafgrænsningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger vedrørende efterfølgende
regnskabsår.



Værdipapirer



Værdipapirer indregnet under omsætningsaktiver måles til dagsværdi (børskurs) på balancedagen.



Likvider



Likvide beholdninger omfatter kontante beholdninger og bankindeståender.



Gældsforpligtelser



Gæld i øvrigt er målt til amortiseret kostpris svarende til nominel værdi.
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Note 2019 2018



Indtægter



1 Udenrigsministeriets rammebevilling 53.000.000 48.000.000



1 Mer-/ mindreforbrug, rammebevilling -2.099.171 1



2 Danske Regioner 20.228.218 19.867.097



10+11 DAP, MENA, Swiss, Dutch 44.201.537 48.371.128



10+11 Enkeltprojekter 8.453.156 11.405.935



10+11 Ombudsmanden, bunde midler 831.665 777.431



3 Fundraising 3.090.785 5.480.874



4 Diverse indtægter 9.719.810 10.184.9120



Indtægter i alt 137.426.000 144.087.378



Omkostninger



5 Direktion 2.108.700 5.216.337



Kommunikation 2.204.072 2.118.882



Dokumentation 1.687.712 2.424.031



Fundraising og Marketing 3.896.864 6.148.928



HR 1.998.659 2.789.404



Økonomi, IT og facility 13.022.375 12.533.991



Facility Management inkl. pedelfunktion 9.801.119 10.159.668



Juridisk afdeling 2.079.745 1.552.280



Health afdeling 6.828.414 5.083.416



Rehabilitering i Danmark 16.661.944 20.213.853



Rehabilitering Internationalt 11.838.587 10.930.316



Detention 53.421.114 52.620.280



Urban 11.187.772 13.355.222



Enkelt projekter restandele -9.191 22.073



Omkostninger i alt 136.727.886 145.168.681



Finansielle poster



6 Finansielle indtægter 0 111.485



7 Finansielle omkostninger 16.786 71.010



Finansielle poster i alt -16.786 40.475



Årets resultat 681.328 -1.040.828



DIGNITY - Dansk Institut mod Tortur



Resultatopgørelse 1. januar - 31. december
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Note 2019 2018



Driftsmidler 1.059.968 1.785.022



Materielle anlægsaktiver 1.059.968 1.785.022



Depositum 1.534.380 1.532.622



Finansielle anlægsaktiver 1.534.380 1.532.622



Anlægsaktiver 2.594.348 3.317.644



Tilgodehavender fra salg af tjenesteydelser 1.626.967 3.499.459
Andre tilgodehavender 389.959 577.814
Periodeafgrænsningsposter 379.343 584.782



Tilgodehavender 2.396.269 4.662.055



Værdipapirer 7.309.172 7.378.112



8 Likvide beholdninger 32.585.361 21.112.264



Omsætningsaktiver 42.290.802 33.152.431



Aktiver i alt 44.885.150 36.470.075



DIGNITY - Dansk Institut mod Tortur



Balance 31. december



Aktiver
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DIGNITY - Dansk Institut mod Tortur



Note 2019 2018



9 Egenkapital 5.781.100 5.099.773



10 Enkeltprojekter 27.454.748 19.948.223
11 Formålsbestemte fonde 21.083 154.145



Edith Høyer Ulrich´s legat 195.401 203.482
1 Rammebevilling, Danida 2.116.206 8.677



Leverandører af varer og tjenesteydelser 1.037.476 2.073.634
12 Anden gæld 8.279.136 8.982.141



Kortfristet gæld 39.104.050 31.370.302



Gæld i alt 39.104.050 31.370.302



Passiver i alt 44.885.150 36.470.075



13 Huslejeforpligtelse



Passiver



Balance 31. december
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2019 2018



1 Rammebevilling Udenrigsministeriet



Årets rammebev illing 53.000.000 48.000.000



Udgifter 47.570.868 44.861.009
Administrationsv ederlag 7% 3.329.961 3.138.992



Årets udgifter 50.900.829 48.000.001



Årets mer- eller mindre forbrug på rammebev illingen -2.099.171 1
Rammebev illing, mellemv ærende primo -8.677 -611



Årets mer- eller mindre forbrug overført til næste år -2.107.848 -610



Renteindtægter som skal anv endes til rammeaktiv iteter -8.358 -8.067



Rammebevilling, mellemværende ultimo -2.116.206 -8.677



2 Rehabiliteringsindtægter



Region Hov edstaden (uden lønsum) 18.357.247 18.854.477
Region Sjælland (uden lønsum) 1.870.971 1.012.620



20.228.218 19.867.097



Noter til årsregnskabet



DIGNITY - Dansk Institut mod Tortur
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Noter til årsregnskabet



DIGNITY - Dansk Institut mod Tortur



2019 2018



3 Fundraising



Priv ate bidrag 353.321 382.184
Arv , testamentariske gav er 765.557 0
Virksomhedsbidrag 37.088 365.203
Indsamlinger, auktioner og salg 0 117.483
Ikke øremærkede bidrag fra DK Fonde 773.500 1.031.005
Mobilepay 25.591 56.736
Musikarrangementer og ev ents 865.428 3.183.887
Dignity Day 0 100.325
Sundhedsministeriets Udlodningsfond 270.300 244.051



3.090.785 5.480.874



4 Diverse indtægter



Ov erhead og administrationsbidrag 8.635.407 9.213.580
Momskompensation 246.679 277.784
Øv rige indtægter 837.724 693.548



9.719.810 10.184.912



5 Direktion



Direktør og sekretariat 1.381.220 1.582.317
SU, AMU, ledelse og besty relsesomkostninger 727.480 1.181.243
Barselsfond* 0 2.452.777



2.108.700 5.216.337



*Barselsfond blev etableret i 2017 under direktionen. Fra
2019 er barselsfond fordelt ud fra medarbejdernes effektiv e
timer.



6 Finansielle indtægter



Renter og kursreguleringer, obligationer 0 111.485



0 111.485
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Noter til årsregnskabet



DIGNITY - Dansk Institut mod Tortur



2019 2018



7 Finansielle omkostninger



Renter bankindestående 412 2.070
Kurs- og afrundingsdiff. m.v . 1.054 0
Kursreguleringer obligationer 15.320 68.940



16.786 71.010



8 Likvide beholdninger



Bankindestående i DK 29.544.510 20.337.145
Bankindestående i fremmede v alutaer 2.431.164 459.340
Bankindestående, Edith Høy er Ulrich´s Legat 192.281 195.572
Obligationer, Edith Høy er Ulrich´s Legat 17.572 22.423
Indestående Tunis og Jordan kontor 399.834 97.784



32.585.361 21.112.264



9 Egenkapital



Egenkapital 1. januar 5.099.773 6.140.601
Årets resultat 681.328 -1.040.828



Egenkapital 31. december 5.781.100 5.099.773



15



T
h
is



 d
o
c
u
m



e
n
t 



h
a
s
 e



s
ig



n
a
tu



r 
A



g
re



e
m



e
n
t-



ID
: 



e
5
4
2
2
3
4
3
u
n
p
w



5
5
6
2
2



0
4



9











10
En



ke
lt 



pr
oj



ek
te



r



 U
br



ug
te



m
id



le
r t



il
næ



st
e 



år
01



.0
1.



20
19



kr
.



 B
ev



illi
ng



kr
.



 B
et



al
t



til
sk



ud
kr



.



 E
gn



e 
m



id
le



r /
om



fo
rd



el
in



g
m



el
le



m
pr



oj
ek



te
r



kr
.



 S
am



le
t t



il
fo



rb
ru



g
kr



.
 F



or
br



ug
t



kr
.



 T
il 



eg
ne



m
id



le
r



kr
.



 U
br



ug
te



m
id



le
r t



il
næ



st
e 



år
31



.1
2.



20
19



kr
.



N
PM



37
.7



75
80



0.
00



0
80



0.
00



0
-



83
7.



77
5



83
1.



66
5



-
6.



11
0



D
AI



 C
O



N
. D



IG
N



IT
Y 



17
-1



8
(1



.0
12



.5
43



)
11



.0
00



.0
00



16
.4



95
.7



40
-



15
.4



83
.1



97
15



.8
27



.3
38



-
(3



44
.1



41
)



D
AI



 C
on



so
rti



um
 P



ar
tn



er
s



20
17



-2
01



8
15



.4
00



.0
00



-
25



.9
63



.1
17



-
41



.3
63



.1
17



23
.2



31
.0



75
-



18
.1



32
.0



42
D



AI
 C



on
so



rti
um



 L
EA



D
W



O
R



K 
20



17
-2



01
8



   
   



   
   



   
 6



96
-



2.
54



1.
14



3
-



   
 2



.5
41



.8
39



1.
72



5.
89



0
-



81
5.



94
9



D
AP



P 
O



H
 ti



l l
øn



   
   



   
   



   
   



 -
-



-
-



   
   



   
   



   
 -



66
0.



19
8



-
(6



60
.1



98
)



U
M



 G
en



ev
a 



m
is



si
on



 to
 U



N
33



9.
03



0
-



-
-



33
9.



03
0



33
9.



03
0



-
-



21
1 



- U
M



 "C
om



ba
tti



ng
to



rtu
re



 d
ur



in
g 



Po
lic



e
C



us
to



dy
"



5.
47



1
-



-
-



5.
47



1
-



5.
47



1
-



C
IS



U
 C



iv
ils



am
fu



nd
 i



U
dv



ik
lin



g
-



-
17



6.
00



0
-



17
6.



00
0



-
-



17
6.



00
0



FD
FA



 S
ch



w
ei



z 
M



en
a 



II
Tu



ni
s



9.
19



0
-



-
(9



.1
90



)
-



-
-



-
EU



 M
ar



ie
C



ur
ie



 (1
.5



00
.0



00
)



23
.0



23
-



-
-



23
.0



23
-



-
23



.0
23



FD
FA



 S
wi



ss
 T



un
is



/M
or



ro
co



20
17



57
4.



27
4



-
61



3.
34



5
-



1.
18



7.
61



9
1.



88
5.



01
0



-
(6



97
.3



91
)



D
U



TC
H



 M
FA



 - 
M



EN
A 



20
17



Eg
yp



t
-



-
84



.1
83



-
84



.1
83



84
.1



83
-



-



DI
G



NI
TY



 - 
Da



ns
k 



In
st



itu
t m



od
 T



or
tu



r



No
te



r t
il 



år
sr



eg
ns



ka
be



t



16



T
h
is



 d
o
c
u
m



e
n
t 



h
a
s
 e



s
ig



n
a
tu



r 
A



g
re



e
m



e
n
t-



ID
: 



e
5
4
2
2
3
4
3
u
n
p
w



5
5
6
2



2
0



4
9











DI
G



NI
TY



 - 
Da



ns
k 



In
st



itu
t m



od
 T



or
tu



r



No
te



r t
il 



år
sr



eg
ns



ka
be



t



10
En



ke
lt 



pr
oj



ek
te



r



 U
br



ug
te



m
id



le
r t



il
næ



st
e 



år
01



.0
1.



20
19



kr
.



 B
ev



illi
ng



kr
.



 B
et



al
t



til
sk



ud
kr



.



 E
gn



e 
m



id
le



r /
om



fo
rd



el
in



g
m



el
le



m
pr



oj
ek



te
r



kr
.



 S
am



le
t t



il
fo



rb
ru



g
kr



.
 F



or
br



ug
t



kr
.



 T
il 



eg
ne



m
id



le
r



kr
.



 U
br



ug
te



m
id



le
r t



il
næ



st
e 



år
31



.1
2.



20
19



kr
.



D
U



TC
H



 M
FA



 - 
M



EN
A 



20
18



Eg
yp



t
10



8.
19



3
-



86
3.



78
1



-
97



1.
97



4
78



7.
95



7
-



18
4.



01
7



FD
FA



 S
w



is
s 



Le
ba



no
n 



20
17



-
-



-
-



-
-



-
-



EU
 D



el
eg



at
io



n 
Ph



ilip
pi



ne
s



(1
43



.8
25



)
-



1.
42



5.
31



8
-



1.
28



1.
49



3
1.



02
9.



77
2



-
25



1.
72



1
31



3 
- E



U
 D



el
eg



at
io



n 
Jo



rd
an



43
3.



42
1



-
-



-
43



3.
42



1
35



6.
22



1
-



77
.2



00
31



4 
- E



U
 D



el
eg



at
io



n
Ph



ilip
pi



ne
s 



20
19



-2
2



-
3.



58
5.



97
1



97
8.



78
6



-
97



8.
78



6
-



-
97



8.
78



6
O



SF
/O



SI
92



8.
22



0
-



-
-



92
8.



22
0



92
8.



22
0



-
-



O
SF



/O
SI



 2
01



9-
21



-
2.



02
3.



00
0



1.
01



1.
46



5
-



1.
01



1.
46



5
-



-
1.



01
1.



46
5



Bo
tn



ar
 F



ou
nd



at
io



n
-



13
.6



13
.8



00
1.



94
5.



98
0



-
1.



94
5.



98
0



20
3.



52
7



-
1.



74
2.



45
3



EU
 U



kr
ai



ne
-



1.
28



1.
18



5
1.



28
1.



16
5



-
1.



28
1.



16
5



-
1.



28
1.



16
5



Th
e 



Sc
an



.-J
ap



an
 S



as
ak



aw
a



Fo
un



. S
W



J 
16



/3
 1



5-
15



/3
 1



7



(4
.2



20
)



-
-



-
(4



.2
20



)
(4



.2
20



)
-



-
Vo



ld
 i 



fa
m



ilie
r -



A.
P 



M
øl



le
r F



on
de



n
(3



15
.0



00
)



-
31



5.
00



0
-



-
-



-
-



Ø
st



ift
er



ne
73



.6
08



-
-



-
73



.6
08



16
.0



42
57



.5
66



0



17



T
h
is



 d
o
c
u
m



e
n
t 



h
a
s
 e



s
ig



n
a
tu



r 
A



g
re



e
m



e
n
t-



ID
: 



e
5
4
2
2
3
4
3
u
n
p
w



5
5
6
2



2
0



4
9











DI
G



NI
TY



 - 
Da



ns
k 



In
st



itu
t m



od
 T



or
tu



r



No
te



r t
il 



år
sr



eg
ns



ka
be



t



10
En



ke
lt 



pr
oj



ek
te



r



 U
br



ug
te



m
id



le
r t



il
næ



st
e 



år
01



.0
1.



20
19



kr
.



 B
ev



illi
ng



kr
.



 B
et



al
t



til
sk



ud
kr



.



 E
gn



e 
m



id
le



r /
om



fo
rd



el
in



g
m



el
le



m
pr



oj
ek



te
r



kr
.



 S
am



le
t t



il
fo



rb
ru



g
kr



.
 F



or
br



ug
t



kr
.



 T
il 



eg
ne



m
id



le
r



kr
.



 U
br



ug
te



m
id



le
r t



il
næ



st
e 



år
31



.1
2.



20
19



kr
.



Vo
ld



 i 
fa



m
ilie



r -
Bi



ku
be



nf
on



de
n



79
.1



54
-



-
-



79
.1



54
79



.1
54



-
-



År
hu



s 
U



ni
ve



rs
ite



t
7.



56
5



-
-



-
7.



56
5



-
7.



56
5



-
KK



 (R
eh



ab
)



10
.0



00
-



-
-



10
.0



00
-



10
.0



00
-



Ti
dl



ig
 in



ds
at



s 
- D



et
O



be
ls



ke
 F



am
ilie



fo
nd



31
2.



03
9



-
-



-
31



2.
03



9
31



2.
03



9
-



-
O



as
is



(3
.3



01
)



-
-



-
(3



.3
01



)
(3



.3
01



)
-



-
KK



 V
IN



K 
R



ad
ik



.p
ro



je
kt



 (4
0)



(3
.3



26
)



-
-



-
(3



.3
26



)
(3



.3
26



)
-



-
KU



 In
st



itu
t f



or
Fo



lk
es



un
dh



ed
sv



id
en



sk
ab



(3
6.



14
8)



-
47



.7
15



-
11



.5
67



11
.5



67
-



-
KR



C
T



-
41



4.
69



9
-



-
-



19
.5



10
-



(1
9.



51
0)



Ko
rru



pt
io



n 
og



 to
rtu



r -
 F



SE
82



1.
96



4
-



-
-



82
1.



96
4



64
3.



94
8



-
17



8.
01



6
FF



U
 (A



M
J)



 L
eg



ac
ie



s 
of



D
et



en
tio



n 
in



 M
ya



nm
ar



1.
24



0.
49



4
-



1.
73



0.
46



6
-



2.
97



0.
96



0
1.



35
5.



58
3



-
1.



61
5.



37
7



R
os



ki
ld



e 
U



ni
ve



rs
ite



ts
ce



nt
er



R
U



C
 (1



94
)



(3
00



.0
00



)
-



30
0.



00
0



-
-



28
4.



59
6



-
(2



84
.5



96
)



18



T
h
is



 d
o
c
u
m



e
n
t 



h
a
s
 e



s
ig



n
a
tu



r 
A



g
re



e
m



e
n
t-



ID
: 



e
5
4
2
2
3
4
3
u
n
p
w



5
5
6
2



2
0



4
9











DI
G



NI
TY



 - 
Da



ns
k 



In
st



itu
t m



od
 T



or
tu



r



No
te



r t
il 



år
sr



eg
ns



ka
be



t



10
En



ke
lt 



pr
oj



ek
te



r



 U
br



ug
te



m
id



le
r t



il
næ



st
e 



år
01



.0
1.



20
19



kr
.



 B
ev



illi
ng



kr
.



 B
et



al
t



til
sk



ud
kr



.



 E
gn



e 
m



id
le



r /
om



fo
rd



el
in



g
m



el
le



m
pr



oj
ek



te
r



kr
.



 S
am



le
t t



il
fo



rb
ru



g
kr



.
 F



or
br



ug
t



kr
.



 T
il 



eg
ne



m
id



le
r



kr
.



 U
br



ug
te



m
id



le
r t



il
næ



st
e 



år
31



.1
2.



20
19



kr
.



Ju
ni



 fo
nd



en
 (K



om
pa



s)
10



0.
00



0
-



-
-



10
0.



00
0



-
-



10
0.



00
0



D
et



 K
rim



in
al



e 
Pr



æ
ve



nt
iv



e
rå



d
(3



.8
50



)
-



-
-



(3
.8



50
)



(3
.8



50
)



-
-



D
an



sk
 F



ly
gt



ni
ng



rh
jæ



lp
7.



23
0



-
-



-
7.



23
0



-
7.



23
0



-
Fa



m
ilie



ce
nt



er
 - 



E&
V



H
us



m
an



s 
Fo



nd
73



1.
00



0
70



5.
41



8
70



5.
41



8
-



1.
43



6.
41



8
82



3.
28



9
-



61
3.



12
9



Fa
m



ilie
ce



nt
re



t -
Kø



be
nh



av
ns



 K
om



m
un



e
10



.0
00



-
(1



0.
00



0)
-



-
-



-
-



Fa
m



ilie
ce



nt
re



t -
 A



ug
us



tin
us



Fo
nd



-
1.



50
0.



00
0



1.
00



0.
00



0
-



1.
00



0.
00



0
63



0.
79



0
-



36
9.



21
0



Fr
æ



nk
el



s 
Fo



nd
R



ek
re



at
io



ns
op



ho
ld



-
10



0.
00



0
10



0.
00



0
-



10
0.



00
0



10
0.



00
0



-
(0



)
Fa



m
ilie



ce
nt



re
t -



 O
rie



nt
s



Fo
nd



-
50



.0
00



50
.0



00
-



50
.0



00
-



-
50



.0
00



N
ov



o 
N



or
di



sk
 F



on
de



n
-



73
4.



00
0



73
4.



00
0



-
73



4.
00



0
6.



51
0



-
72



7.
49



0
So



ci
al



 M
in



is
te



riu
m



-
-



-
-



-
(1



.9
41



)
1.



94
1



0
U



N
 P



ea
se



ke
ep



in
g



(6
.7



75
)



-
90



.3
31



-
83



.5
56



79
.9



07
-



3.
64



9
D



FC
 C



ol
om



bi
a



52
4.



86
4



-
1.



85
1.



00
0



-
2.



37
5.



86
4



1.
15



5.
23



1
-



1.
22



0.
63



3



Br
iti



sh
 C



ou
nc



il
-



-
-



-
-



96
.8



53
-



(9
6.



85
3)



19
.9



48
.2



23
35



.8
08



.0
74



61
.0



93
.9



53
(9



.1
90



)
81



.0
32



.9
86



53
.4



88
.4



65
89



.7
73



27
.4



54
.7



48



19



T
h
is



 d
o
c
u
m



e
n
t 



h
a
s
 e



s
ig



n
a
tu



r 
A



g
re



e
m



e
n
t-



ID
: 



e
5
4
2
2
3
4
3
u
n
p
w



5
5
6
2



2
0



4
9











11
Fo



rm
ål



sb
es



te
m



te
 fo



nd
e  U



db
ru



gt
e



m
id



le
r t



il
næ



st
e 



år
01



.0
1.



20
19



kr
.



 B
ev



illi
ng



kr
.



 B
et



al
t



til
sk



ud
kr



.
 R



en
te



r
kr



.



 S
am



le
t t



il
fo



rb
ru



g
kr



.
 F



or
br



ug
t



kr
.



 T
il 



eg
ne



m
id



le
r



kr
.



 U
br



ug
te



m
id



le
r t



il
næ



st
e 



år
31



.1
2.



20
19



kr
.



FL
S 



In
du



st
rie



s 
A/



S'
G



av
ef



on
d 



(1
0.



00
0)



1.
90



0
-



-
-



1.
90



0
-



1.
90



0
-



Ko
ng



 C
hr



is
tia



n 
de



n
Ti



en
de



s 
Fo



nd
(1



0.
00



0)
10



.0
00



-
-



-
10



.0
00



-
10



.0
00



-
Kr



on
pr



in
s 



Fr
ed



er
ik



s
og



 M
ar



ys
 (1



2.
52



1)
66



-
-



-
66



-
66



-
To



rk
il 



St
ee



nb
ec



k's
le



ga
t (



63
.9



34
)



4.
50



7
-



-
-



4.
50



7
-



-
4.



50
7



11
2 



BH
I F



on
de



n
(4



0.
00



0)
(6



07
)



-
-



-
(6



07
)



(6
07



)
-



-
Su



si
 o



g 
Pe



te
r



R
ob



in
so



hn
s 



Fo
nd



10
.0



00
-



-
-



10
.0



00
-



-
10



.0
00



W
al



te
r C



hr
is



te
ns



en
s



Fo
nd



72
.0



36
-



-
-



72
.0



36
-



72
.0



36
-



DI
G



NI
TY



 - 
Da



ns
k 



In
st



itu
t m



od
 T



or
tu



r



No
te



r t
il 



år
sr



eg
ns



ka
be



t



20



T
h
is



 d
o
c
u
m



e
n
t 



h
a
s
 e



s
ig



n
a
tu



r 
A



g
re



e
m



e
n
t-



ID
: 



e
5
4
2
2
3
4
3
u
n
p
w



5
5
6
2



2
0



4
9











DI
G



NI
TY



 - 
Da



ns
k 



In
st



itu
t m



od
 T



or
tu



r



No
te



r t
il 



år
sr



eg
ns



ka
be



t



11
Fo



rm
ål



sb
es



te
m



te
 fo



nd
e  U



db
ru



gt
e



m
id



le
r t



il
næ



st
e 



år
01



.0
1.



20
19



kr
.



 B
ev



illi
ng



kr
.



 B
et



al
t



til
sk



ud
kr



.
 R



en
te



r
kr



.



 S
am



le
t t



il
fo



rb
ru



g
kr



.
 F



or
br



ug
t



kr
.



 T
il 



eg
ne



m
id



le
r



kr
.



 U
br



ug
te



m
id



le
r t



il
næ



st
e 



år
31



.1
2.



20
19



kr
.



Ko
ng



 C
hr



is
tia



n 
de



n
Ti



en
de



s 
Fo



nd
6.



43
4



-
-



-
6.



43
4



-
6.



43
4



-
Fe



rd
. o



g 
El



le
n



H
in



ds
ga



ul
s 



Fo
nd



10
5



-
-



-
10



5
-



10
5



-
Si



m
on



 S
pi



es
Fo



nd
en



4.
20



0
-



-
-



4.
20



0
-



4.
20



0
-



Er
ik



 o
g 



M
ar



ta
Sc



he
ib



el
s 



Le
ga



t
3.



00
0



-
-



-
3.



00
0



-
-



3.
00



0
La



ur
itz



en
 F



on
de



n
1.



60
6



-
-



-
1.



60
6



-
1.



60
6



-
Se



rv
ic



es
ty



re
ls



en
8.



55
0



-
-



-
8.



55
0



-
8.



55
0



-
G



en
.k



on
s.



 E
in



ar
H



øy
va



ld
s 



Fo
nd



20
.2



72
-



-
-



20
.2



72
-



20
.2



72
-



BH
I F



on
de



n
(5



.0
00



)
-



-
-



(5
.0



00
)



(5
.0



00
)



-
-



Ve
m



m
et



of
te



 K
lo



st
er



10
.0



00
-



-
-



10
.0



00
-



10
.0



00
-



W
er



ne
r R



ic
ht



er
 o



g
H



us
tru



 L
gt



 (k
lie



nt
tra



ns
p 



R
eh



)
7.



07
6



-
-



-
7.



07
6



3.
50



0
-



3.
57



6



15
4.



14
5



-
-



-
15



4.
14



5
(2



.1
07



)
13



5.
16



9
21



.0
83



21



T
h
is



 d
o
c
u
m



e
n
t 



h
a
s
 e



s
ig



n
a
tu



r 
A



g
re



e
m



e
n
t-



ID
: 



e
5
4
2
2
3
4
3
u
n
p
w



5
5
6
2



2
0



4
9











2019 2018



12 Anden gæld



Hensættelse til renovering af Bryggervangen 55 518.310 510.650
Hensættelse til skyldig omkostning TPE 0 50.853
Skyldig ATP 195.285 211.134
Skyldige feriepenge 184.078 274.541
Feriepengeforpligtelse 6.957.881 6.908.369
Skyldig lønsumsafgift 228.563 193.148
Skyldige omkostninger 153.305 796.185
Skyldig moms 41.714 37.261



8.279.136 8.982.141



13 Huslejeforpligtelse



DIGNITY - Dansk Institut mod Tortur



Noter til årsregnskabet



DIGNITY's husleje udgør pr. 1. januar 2019 årligt kr. 4,3 mio. Lejemålet kan opsiges med 9 måneders
varsel, dog tidligst til ophør den 1. januar 2025.



DIGNITY har indgået huslejeftale for følgende beløb:
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  hashsumC 433eeec3QKzj55622049/SHA512/87D358309D38B8CADEDF66449A9FC95D9FF9E53A2E1596E82FDEAFFCA1BB2915FDF1BD03890D2B30D2C1F2A189E36F2A8F2096C2648368D53F21D77F9F349B21
  TimeStamp MjAyMC0wMy0yNSAxMToxNjoyMiswMTAw




  
 
 
 
 
 
 LaYGm3AfCyiRYqZfN94VUdTSKy5xsZ9R+juHFL9lj4I=


 
NQxg+pVKBPSwiiywjulLR+Mw1pJqQMzzIw8IAEZQRfJZGaHPbx0yufE5UVik3VY7RYbINW52OPhX
+D1gF/19ndOK+tygaT5yoUvMZOH0i1XGtNlL+8pfcwFsEPoQ5toavn+nKjW5fClVrNm0w5ZYttBu
VXa5JKHF3MLWjKm+Z8S5LgRDRXaVNqXKzpW42XimmqgVD5dNyG17k/+iSZlt1RtQ4M3SmduTaZV7
0lmdeKSg/M7rubQwilqYlHHrEMTiAzgCRcBsHIHnrpBQGcRpHBb2oZZ6Ntd2DhRp1Fqy65QSRnjX
/lG9vo+ZppvMDQAmxZhd4F+vjPCt8WqfQ9AyxA==

 
 
  
  
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVyIERLIEFwUw==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKE1hY2ludG9zaDsgSW50ZWwgTWFjIE9TIFggMTBfMTFfNikgQXBwbGVXZWJLaXQvNjA1LjEuMTUgKEtIVE1MLCBsaWtlIEdlY2tvKSBWZXJzaW9uLzExLjEuMiBTYWZhcmkvNjA1LjEuMTU=
  challenge 7640431311767830075
  hashsumB e5422343unpw55622049/SHA512/1DF6C89A5B7D15306C539F2AA11436E5B0E28900CD79BA3C7A4C829D94909374E00F72C9EB887309FC3422BB7855D3C2837C5E41CD84BA9555EFD4367CEBCD0B
  hashsumC 433eeec3QKzj55622049/SHA512/87D358309D38B8CADEDF66449A9FC95D9FF9E53A2E1596E82FDEAFFCA1BB2915FDF1BD03890D2B30D2C1F2A189E36F2A8F2096C2648368D53F21D77F9F349B21
  TimeStamp MjAyMC0wMy0yNiAxMzo0NToyMyswMTAw




  
 
 
 
 
 
 u2VCGGPab4LSuX8ybwOwWh7xQum9486qH3/pu599rrA=


 
WzcyXjuKUcASEUFiQNKCWoEz8EBNzAuPo9uh/TUsau0AtZIvQlJVowW7OTJkcujx+hOLbTxIPrtS
9dgEGcoRsSam6zquLeE5Nc/gV99SUWis1k7fKf+cRGmkk2VYlxz75ZRutNBIF9NQt2AcLkkbYErz
uyi3iAFVdH858xqr3ECglBQH6WJrxddlBrauiSTNFU45jgKqwsV3JjmgAFOwq1K1u5INPDbEetx2
EufvggScTlnbNyhL2+2vYm7CWz74iGiKAM//3uO8a+SnJuCIXqi5oQ96m8tt0Qrga7RLJ8zc0yyU
3/HQ2QnbV4MZlZGS0+150GG5zECUK+ywD6arlQ==

 
 
  
  
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVyIERLIEFwUw==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKFdpbmRvd3MgTlQgMTAuMDsgV09XNjQ7IFRyaWRlbnQvNy4wOyAuTkVUNC4wQzsgLk5FVDQuMEU7IC5ORVQgQ0xSIDIuMC41MDcyNzsgLk5FVCBDTFIgMy4wLjMwNzI5OyAuTkVUIENMUiAzLjUuMzA3Mjk7IFpvb20gMy42LjA7IHJ2OjExLjApIGxpa2UgR2Vja28=
  challenge -8101925880376588726
  hashsumB e5422343unpw55622049/SHA512/1DF6C89A5B7D15306C539F2AA11436E5B0E28900CD79BA3C7A4C829D94909374E00F72C9EB887309FC3422BB7855D3C2837C5E41CD84BA9555EFD4367CEBCD0B
  TimeStamp MjAyMC0wMy0yNSAxMToyODozMSswMTAw




  
 
 
 
 
 
 G3sfpkG4IoSAV+q/Ar65S+zv+uIcyd8Affdcc/ULVeM=


 
clYKOoRkZSmkNgoFZQJ5hxLFF/xpoqKJGAHwP+KcR4K3cL1WQ3rSrbzlYpYVgnQw9IDa7B2n8KD2
mMmq11+vDQhsKNHaTJ+sOgtCa6skm2eGDzkenim3vRjf0Ec22QzLeoqBZlFF2KwKS/TNy7Awfkag
IVP05zZldoQ9Bqcs+PHPtL1dhWesUpM3okeMP0PxB2AV7A2uKI2y4rLYCALcEVM0nkEYUCWP74MW
sILm61ADOahYZRY6IBwAkptwSU+yKkS6RqVULBVvyNdDcpmTzo9P3PvmtSrCdl+TkJYGgx4tBQnK
sYYBYn/+V0IVZqZngRWxQ/VaPOpAlSnETpdS7A==

 
 
 =


 
  
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVyIERLIEFwUw==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKFdpbmRvd3MgTlQgMTAuMDsgV09XNjQ7IFRyaWRlbnQvNy4wOyAuTkVUNC4wQzsgLk5FVDQuMEU7IC5ORVQgQ0xSIDIuMC41MDcyNzsgLk5FVCBDTFIgMy4wLjMwNzI5OyAuTkVUIENMUiAzLjUuMzA3Mjk7IFpvb20gMy42LjA7IHJ2OjExLjApIGxpa2UgR2Vja28=
  challenge -2360554756842625326
  hashsumB e5422343unpw55622049/SHA512/1DF6C89A5B7D15306C539F2AA11436E5B0E28900CD79BA3C7A4C829D94909374E00F72C9EB887309FC3422BB7855D3C2837C5E41CD84BA9555EFD4367CEBCD0B
  hashsumC 433eeec3QKzj55622049/SHA512/87D358309D38B8CADEDF66449A9FC95D9FF9E53A2E1596E82FDEAFFCA1BB2915FDF1BD03890D2B30D2C1F2A189E36F2A8F2096C2648368D53F21D77F9F349B21
  TimeStamp MjAyMC0wMy0yNSAxMToyNTo0MiswMTAw
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